
清須市男女共同参画プラン　　【数値目標】　　進捗管理 参考資料

基本目標１　　人権の尊重と男女共同参画社会に向けての組織づくり

施策１　人権の尊重 施策方向①　人権に関する啓発活動の推進

施策１　人権の尊重 施策方向②　人権教育の推進

施策１　人権の尊重 施策方向③　人権相談窓口の充実

基本目標２　　政策・方針決定過程への男女共同参画の拡大

施策１　市におけるポジティブアクションの推進 施策方向①　附属機関、委員会等への女性委員登用の推進

1人

人権講話実施小・中学校数（学校教育課） 市内小中学校すべてで行う。 8校 8校 8校 12校 12校 12回（市内全校）

0人 1人

農地利用最適化推進委員
現職委員の任期内につき、周知については次期農業委員の公
募開始前から実施するため。

産業課 0人 0人 0人 0人

現職委員の任期内につき、周知については次期農業委員の公
募開始前から実施するため。

産業課 0人 0人 0人

28.6% 40%

女性の健康づくり推進委員 現在6名参加 健康推進課

中止 8回

開催なし 開催なし 開催なし

0人

女性委員の登用人数を確保する。 危機管理課

特別職報酬等審議会 女性委員の登用人数を確保する。 人事秘書課

愛知県自治研修所や市町村アカデミー（JAMP）
の主催する女性向け研修会への参加促進

職場の活性化や部下の育成等、マネージメント能力の向上を目
指す。

人事秘書課

2人 2人

1人

第2次総合計画　後期基本計画　基準値を上回る 企画政策課 35.29% 28.84%

11人

3人3人 2人

生活環境課

2人

6人

30%

防災会議への女性委員の登用人数

市の委員会、附属機関等における女性委員の割合 27.45%

農業委員

30％以上30％以上 開催なし

5人

項目

5人

清須市ごみ減量化等推進委員会
令和3年度委員の半数以上が女性であり、今後も委員会の男女
比率を維持するため。

14人 12人 11人 11人 11人

表彰者審査委員会 女性委員の登用人数を確保する。 5人 5人 5人 5人人事秘書課

担当課
実績

R4目標値
H29 H30 R1 R2 R3

4回 4回

項目

6回人権よろず相談実施回数 奇数月に1回 6回 4回 6回

R4目標値
H29 H30 R1 R2 R3

人権講話実施児童館数 各児童館1回ずつ 未実施

考え方 担当課
実績

人権講話実施小・中学校数（社会福祉課） 各小・中学校1回ずつ

中止 1回

項目 考え方 担当課
実績

希望校のみ

中止

12校 12校 12校

8館 中止 中止

R4目標値
H29 H30 R1 R2 R3

12回（市内全校）

項目

3回

該当なし

1回 3回 1回 中止 中止

1回

街頭人権啓発活動回数

広報車による市内啓発広報活動回数

清洲市民センター、市立図書館、清須市文化祭

実施しないため 中止

希望校のみ

市職員の人権研修 年1回

中止1回
社会福祉課

考え方 担当課
実績

1回

R4目標値
H29 H30 R1 R2 R3

市内商業施設にて人権擁護委員の日啓発

考え方

中止 1回人権擁護委員の日（6/1）に実施

実績値（R4.12.31）

1回

中止

実績値（R4.12.31）

12回（市内全校）

12回（市内全校）

中止

中止

実績値（R4.12.31）

6回

0回

実績値（R4.12.31）

5人

開催なし

1人（今後予定）

3人

12人

0人

0人

28.57%

6人

学校教育課

社会福祉課

社会福祉課

社会福祉課

6人
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清須市男女共同参画プラン　　【数値目標】　　進捗管理 参考資料

基本目標３　　家庭や地域社会における男女共同参画の拡大

施策１　家庭や地域における男女共同参画の促進 施策方向②　地域活動等への参画の促進

基本目標３　　家庭や地域社会における男女共同参画の拡大

施策２　防災分野における男女共同参画の促進 施策方向①　防災分野への女性の視点の盛り込み

基本目標４　　男女がともに働きやすい就業環境の実現

施策１　仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の推進 施策方向①　多様な働き方に関する情報提供・意識啓発の推進

基本目標４　　男女がともに働きやすい就業環境の実現

施策１　仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の推進 施策方向②　仕事と家庭・地域生活との両立の支援

R4目標値 実績値（R4.12.31）
H29 H30 R1 R2 R3

事業者が集まる場だけでなく、会報やホームページを利用し、昨
年度以上の啓発回数を目指す

産業課

基礎的単位としてのブロック化を推進する。 36ブロック 38ブロック

項目 考え方 担当課
実績

R4目標値
H29 H30 R1 R2 R3

都市計画審議会への女性委員の登用人数 2人 2人

1,850人

1回以上

公共用地等検討審議会への女性委員の登用人数 現在登用されている女性委員数を確保 3人 3人 3人 3人

３回

3人

実績

H29 H30

現状を把握しニーズに合わせて開催する 1回以上

項目 考え方 担当課

ワーク・ライフ・バランスについての啓発実施

項目 考え方 担当課
実績

R4目標値
H29 H30

実績
R4目標値

児童館において「お父さんと遊ぼう」行事を行う。 現状を把握しニーズに合わせて開催する

項目

清須市子ども・子育て審議会への女性委員の登用 現状の維持

R1 R2 R3

1次プラン策定時の目標値を据え置き

現在登用されている女性委員数を確保

考え方 担当課

R1

36ブロック 36ブロック 37ブロックブロック自主防災組織の規約の策定率 38ブロック

H29 H30 R1 R1 R3

12人 12人

危機管理課

給食センター

R2 R3

実績
R4目標値

13人

2人
都市計画課

5人

3人

清須市学校給食センター運営委員会の女性登用率
学校給食センター運営委員会委員における男女の構成比率を
同数もしくは女性の方が上回る状況とすることで、女性の社会参
画促進を図る。

13人 12人 50％以上

2人

3人

14人スポーツ推進委員への女性委員数 現在の女性委員数を維持していく。 スポーツ課 14人 14人 14人

2人

13人

3人

6人

3人

14人

47.60%

実績値（R4.12.31）

55回

3回

実績値（R4.12.31）

38ブロック

実績値（R4.12.31）

1回

実績値（R4.12.31）

子育て支援
課

子育て支援
課

清須市要保護児童対策地域協議会への女性委
員の登用

現状の維持

たんぽぽ園において月1回程度父親参加療育を
行う。

項目 考え方 担当課

ファミリー・フレンドリーー企業登録企業数
（子育て支援課）

1次プラン策定時の目標値の目標達成したため 10カ所 7カ所

1,828人保育所の入所定員
子育て支援

課
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清須市男女共同参画プラン　　【数値目標】　　進捗管理 参考資料

基本目標５　　福祉の充実と生涯にわたる心身の健康づくり

施策２　生涯を通じた健康づくりへの支援 施策方向①　男女の健康づくりへの支援

施策２　生涯を通じた健康づくりへの支援 施策方向②　母子の健康づくりへの支援

R3
項目 考え方 担当課

実績
R4目標値 実績値（R4.12.31）

H29 H30 R1 R2

思春期教室の開催校数

項目

健康日本21清須計画（第２次）の目標値に準ずる。

健康推進課

女性はライフサイクルを通じて男性とは異なる健康上の問題に直
面する。女性がん検診時に女性の健康についてもう一度見直し
ていただく機会にする。

悩んでいる人に声かけをし、必要に応じて相談機関を紹介する
ことができるゲートキーパーの方を増やすことで、やさしいまち清
須をめざす。

４校 0校

考え方

増加

引き続き2回開催することで啓発していく。

88.7%86.7% 86.9% 100％

パパママ教室の参加者を増加させることで、夫婦での子育てを
行えるようにしていく。

4ヵ月児
86.8％
1歳半
78.8％
3歳児
74.8％

4ヵ月児
88.5％
1歳半
82.7％
3歳児
78.4％

4か月児
85.6%

1歳6か月児
80.8%
3歳児
73.0%

増加

パパママ教室の参加者数
270人
(妊婦180、
夫90）

199人 217人 84人 168人

ゆったりとした気分で過ごせる時間のある母親の割合
（4か月児・1歳6か月児・3歳児健診時）

4ヵ月児
87.7％
1歳半
75.0％
3歳児
74.8％

4ヵ月児
85.3％
1歳半
73.7％
3歳児
70.7％

1回 2回 4回

ハイリスク妊婦のフォロー率

2校

75.6%

40人
（男性7人）

2023年度までの受講者
市民364人、市職員108人ゲートキーパー養成講座等への参加者数 ２３８人 405人 448人

41人（うち
男性会員
7人）

担当課
実績

H29

連絡のとれない妊婦もいるが、訪問や関係機関と連携することで
フォロー率を100％にする。

７８．６％

H30

子宮頸がん検診受診率

12人

R3市民21
人受講、
延べ347
人受講

自殺者の減少 7人 11人

乳がん検診受診率 36.3％

11.4%

食生活改善推進員数
会員数の増加のみならず、男性会員が加わることで大きな健康
の輪が広がり将来の住みよいまちづくりにつながる。

49人
（男性7人）

47人
（男性7人）

45人
（男性8人）

健康推進課

397人

R2 R3

21.3% 21.6%

33.4％ 19.8% 18.0%

R1

R4目標値
R1 R2 R3

13.3% 9.5%

7.3% 50.0％

51人
（うち男性会員10人）

50.0％

項目 考え方 担当課
実績

H29 H30

4人 15人 10人以下

R4目標値 実績値（R4.12.31）

5.2％（暫定値）

3.9％（暫定値）

1人（R4.1～11月現在
暫定値）

21人

39人

実績値（R4.12.31）

100％

2校

203人

79.20%

ファミリー・フレンドリーー企業登録企業数（産業
課）

令和2年度から登録数が2社増えていること（現在9社）から、半分
である1年間で同じ新規登録数を目指す

産業課 11回 10回
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清須市男女共同参画プラン　　【数値目標】　　進捗管理 参考資料

基本目標６　あらゆる暴力の根絶

施策1　ＤＶの防止に向けた情報提供や啓発 施策方向①　暴力根絶のための啓発の充実

施策1　ＤＶの防止に向けた情報提供や啓発 施策方向②　若年層に対する予防啓発

12媒体12媒体

R4目標値
H29 H30 R1 R2 R3

項目 考え方 担当課
実績

市ホームページにおいて常時掲載 社会福祉課 通年

広報誌、ホームページ、啓発パンフレットの配布 高齢福祉課 3

項目 考え方 担当課
実績

R4目標値
H29 H30 R1 R2 R3

46媒体
DV防止に関する情報提供・媒体数
（子育て支援課）

１次プラン策定時の目標値の目標達成したため
子育て支援

課

DV防止に関する情報提供・媒体数
（高齢福祉課）

DV防止に関する情報提供・媒体数
（学校教育課）

市内小中学校すべてで行う。 学校教育課

実績値（R4.12.31）

市ホームページにお
いて常時掲載

3

実績値（R4.12.31）

26媒体

DV防止に関する情報提供・媒体数
（社会福祉課）
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